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Ouvrier Electricien (H/F/X)
Référence Le Forem : 1874110

Date de mise à jour : 23/04/2026

Le Foyer Jambois et extensions
Autres services personnels

Type de contrat

Remplacement

Lieux de travail

Jambes, Assesse

Régime de travail
Temps plein

Langue(s)

FR
Nombre de poste(s)  : 1

Le Foyer Jambois gère un patrimoine de 1572 logements publics principalement implantés sur les communes de 
Jambes et d'Assesse.

Poste à pourvoir

Responsabilités et missions

Interventions techniques consistant en l'entretien, la réparation et le maintien en état locatif de l'ensemble des 
logements du parc, de leurs équipements, notamment :

• Dépannages ;
• Rénovations électriques complètes des logements ; 
• Rénovations électriques des parties communes des immeubles ( système d'éclairage, tableaux 

divisionnaires,etc.) ;
• Remplacement des ensembles de comptage ( collaboration avec ORES) ;
• Suivi des contrôles électriques ( petites interventions ou urgences ) ;
• ETC.

Lieu(x) de travail

Jambes
Assesse

Votre Profil

Métier

Électricien / Électricienne de maintenance

Compétences professionnelles

Identifier les conditions et modalités d'intervention sur l'installation ou l'équipement électrique et préparer 
l'outillage

Localiser et diagnostiquer une panne ou une défaillance d'origine électrique ou les non-conformités 
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réglementaires

Déterminer les remises en état et aux normes de l'installation ou de l'équipement électrique et identifier les 
éléments défectueux

Démonter les composants de leur support (boîtiers, armoires, caches, ...), les changer ou les réparer

Procéder aux tests préliminaires à la mise en service de l'installation ou de l'équipement électrique

Renseigner les supports de suivi d'intervention et transmettre les informations au service concerné

Procéder à des opérations techniques : Installation d'équipements électriques

Procéder à des opérations techniques : Tirage de câbles

Vérifier l'isolation électrique et détecter l'origine des courants de fuite

Procéder à des opérations techniques : Câblage d'armoires électriques (contacteur, relais de commande, ...)

Savoir faire comportementaux

Attention Autonomie Communication

Efficacité Esprit d’analyse Esprit d’équipe

Faculté d’adaptation Fiabilité Motivation

Ordre Assertivité Assiduité

Acceptation de la critique Respect des règles

Expériences, langues et qualifications

Expérience Niveau d'expérience Exigé

Électricien / Électricienne de 
maintenance

Entre 2 et 5 ans - Oui

Niveau d’étude Domaine d’étude

Enseignement secondaire technique - 3eme degré (CESS) Électricité

Langue Niveau de maîtrise Exigé Informations complémentaires

Français C1 - Autonome Oui

Permis nécessaire pour l’exercice de la fonction Sélection médicale Exigé

Permis de conduire validé pour une catégorie B Non Oui

Condition du poste

Type de contrat Date de début de 
contrat

Date de fin de 
contrat

Réserve
de recrutement

Remplacement 01/06/2026 Non



Document généré le 30/04/2026

Le Forem — https://www.leforem.be/recherche-offres/offre-detail/1874110

Régime de travail Temps plein

Travail de jour

Horaire de travail Du lundi au jeudi : de 7h45 à 16h45 et le vendredi : de 7h45 à 11h45
Nombre d'heures 38

Salaire Minimum mensuel brut 2585.93€ - Maximum mensuel brut : 2862.18€

Avantages

Chèque-repas

Assurance groupe

Assurance hospitalisation

Modalités de candidature

Personne de contact

Nom de la personne : Mme. Marjorie Rase

Vous pouvez postuler via :

Courrier

Nom de l'entreprise : Le Foyer Jambois & Extensions

Adresse : Avenue Parc d'Amée 1

Code Postal : 5100

Ville : Jambes

Pays : Belgique

E-mail

kathleen.zingle@foyerjambois.be

Autres modalités

Envoyer votre lettre de motivation, CV, et copie du diplôme requis par mail pour le 15 mai au plus tard.

Date de début de diffusion: 23/04/2026 – Date de fin de diffusion: 15/05/2026
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